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Prot. n.  109  /C-12                                                                                                             Apice, 13/01/2011 

  
Il Dirigente Scolastico 

 
 
Visto il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati Prot.n. AOODGAI3760  Roma, 31/03/2010 del Ministero della Pubblica Istruzione-
Dipartimento per l’Istruzione-Direzione Generale per gli Affari Internazionali – Uff. I V avente per oggetto: Programmazione dei Fondi Strutturali 
2007/2013 - Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo 
Sviluppo” finanziato con il FSE. 
 
Visto il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 - Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche" ; 
 
Vista la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 41/2003 del 5 dicembre 2003 "Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità 
delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.); 
 
Viste  le Linee guida; 
 
Vista la nota del Ministero della P.I., Direzione Generale Degli Affari Internazionali dell’Istruzione Scolastica uffI.IV, prot. AOODGAI/10664 
Roma, 03/09/2010 avente per oggetto: Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo 
Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo. Avviso Prot.n. AOODGAI/3760 del 31/03/2010. Autorizzazione Piani Integrati - Annualità 
2010/2011. 
 
Tenuto conto che questo CTP, con la predetta nota, è stato autorizzato ad attuare, nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2007/13, 
per l’annualità 2010/11, il Piano Integrato degli Interventi F.S.E., relativo al CTP dell’Istituto Comprensivo “Falcetti”, sottoriportato: 

 
Richieste per l'obiettivo G - Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l’arco della vita 
 

Cod. aut. 

Nazionale 

Ob Az descrizione azione Richiesta Titolo Destinatari Ore 

G-1-FSE-
2010-400 

 

G 
 

  

1 
 

 

Interventi formativi 

flessibili finalizzati al 

recupero 

dell’istruzione di base 

per giovani ed adulti 

Competenze tecnologia -

Percorso formativo sulla 

creazione di prodotti 

multimediali 

Livello iniziale 

Computer & N. 15 

Giovani e 

adulti 

 

 

 

 

 

 

 
60 

 

CCoommppeetteennzzee  

EEssppeerrttoo 

Docente Laureato in Ingegneria Informatica e/o elettronica con esperienza maturata 
nel settore e in possesso di accertate esperienze di istruzione e formazione 
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G-1-FSE-
2010-400 

 

G 
 

  

1 
 

 

Interventi formativi 

flessibili finalizzati al 

recupero 

dell’istruzione di base 

per giovani ed adulti 

 

 

 

 

 

 

 

 

Competenze tecnologia -

Percorso formativo sulla 

creazione di prodotti 

multimediali 

Livello intermedio 

Computer & N. 15 

Giovani e 

adulti 

 

 

 

 

 

 

 
60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

G-1-FSE-
2010-400 

 

G 
 

  

1 
 

 

Interventi formativi 

flessibili finalizzati al 

recupero 

dell’istruzione di base 

per giovani ed adulti 

Competenze tecnologia -

Percorso formativo sulla 

creazione di prodotti 

multimediali 

Livello avanzato 

Computer & N. 15 

Giovani e 

adulti 

 

 

 

 

 

 

 
60 

 

CCoommppeetteennzzee  

EEssppeerrttoo 

Docente Laureato in Ingegneria Informatica e/o elettronica con esperienza maturata 
nel settore e in possesso di accertate esperienze di istruzione e formazione 

G-1-FSE-
2010-400 

 

G 1 Interventi formativi 

flessibili finalizzati al 

recupero 

dell’istruzione di base 

per giovani ed adulti 

Competenze in lingua 

italiana -Percorso 

formativo di 

alfabetizzazione per 

stranieri 

Creativamente 1 N. 15 

 

60 

CCoommppeetteennzzee  

EEssppeerrttoo 

Docente Laureato in Lettere  con esperienza maturata nel settore e in possesso di 
accertate esperienze di istruzione e formazione 

G-1-FSE-
2010-400 

 

G 1 Interventi formativi 

flessibili finalizzati al 

recupero 

dell’istruzione di base 

per giovani ed adulti 

Competenze in lingua 

italiana  e/o linguaggi non 

verbali  - Percorso 

linguistico espressivo 

Creativamente 2 N. 15 

 

60 

CCoommppeetteennzzee  

EEssppeerrttoo 

Docente Laureato in Lettere  con esperienza maturata nel settore e in possesso di 
accertate esperienze nell’ambito  linguistico-espressivo. 

G-1-FSE-
2010-400 

 

G 1 Interventi formativi 

flessibili finalizzati al 

recupero 

dell’istruzione di base 

per giovani ed adulti 

Competenze linguistiche 

(Lingua Straniera Inglese) 

Percorso formativo  

Comunichiamo in 

Inglese 

N. 15 

 

60 

CCoommppeetteennzzee  

EEssppeerrttoo 

Docente di Lingua Inglese con esperienza maturata nel settore e in possesso di 
accertate esperienze di istruzione e formazione. 
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Viste le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto con le quali è stata disposta, l’integrazione nel P.O.F. e  l’iscrizione nel 
Programma Annuale 2011 del Piano Integrato degli Interventi F.S.E. 2010; 
Esaminati i Curricula degli aspiranti a Facilitatore e Valutatore; 

 
D I S P O N E 

 
E’ costituito un gruppo operativo di piano, per la definizione della programmazione esecutiva e l’individuazione delle risorse umane e 

strumentali necessarie per l’attuazione del predetto piano integrato, nelle persone di: 
 
FEDELE           Maria Gabriella                   Dirigente Scolastico 
MARRONE       Giovanni                             Direttore dei Servizi Generali e amministrativi 
FRATTOLILLO Michelino                           Facilitatore 
ZUZOLO          Maria Teresa                     Valutatore 
 
   
Il  predetto Gruppo Operativo di Piano, è nominato dal Dirigente Scolastico utilizzando, per analogia, le modalità previste negli artt. 33 comma 
2 punto g) e 40 del D.I. 44/01, come indicato nei vari documenti e negli allegati agli stessi, è, di norma, composto da almeno 5 persone: 
a) - per le specifiche responsabilità 
- il Dirigente Scolastico nella sua qualità di Direttore/Coordinatore del Piani Integrato di Istituto; 
- il Direttore dei Servizi Amministrativi; 
b) per gli specifici compiti attribuiti 
- un tutor per ogni obiettivo autorizzato (se e quando necessario); 
- Facilitatore/animatore del Piano; 
- Referente per la Valutazione ; 
- altre figure ove necessario (ad es. esperti). 
Come già previsto anche dalla precedente Programmazione 2000/2006, il Gruppo è una struttura operativa, a composizione variabile secondo 
le esigenze, che svolge funzioni di supporto e sostegno alla realizzazione del Piano. 
Il Gruppo costituito formalmente ed entra in funzione dopo che il Piano è stato autorizzato.  
Il gruppo, non essendo un organo collegiale formalmente costituito, ma una struttura operativa a composizione variabile secondo le esigenze, 
di regola si riunisce con una partecipazione dei suoi componenti diversificata in ragione delle competenze necessarie e all’attinenza ai temi in 
esame. (es. tutor obiettivo, esperti, rappresentanti enti ed istituzioni locali, ecc.). 
Per quanto attiene ai compiti e responsabilità dei singoli componenti del gruppo, si farà riferimento alle norme citate in premessa. 
 
 
                                                                                                                                 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
        (Dott.ssa Maria Gabriella FEDELE) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


